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Postanowienia ogdlne

§1

Stowarzyszenie dziatajgce na podstawie niniejszego Statutu nosi nazwe: Polskie Towarzystwo
Stomijne ,POL-ILKO”, zwane w dalszej czesci statutu Towarzystwem.

Stowarzyszenie moze w swojej dziatalnosci uzywac skrétu nazwy: ,POL-ILKO”.

Towarzystwo zostato zatozone w 1987 r. pod nazwa: Polskie Towarzystwo Opieki Nad Chorymi Ze
Stomig "POL-ILKO".

§2

Towarzystwo posiada osobowos¢ prawnag.

Towarzystwo jest dobrowolnym, samorzgdnym i trwatym zrzeszeniem oséb zainteresowanych
celem i dziatalnoscig stowarzyszenia, a w szczegdlnosci oséb niepetnosprawnych posiadajgcych
stomie.

Dla osiggniecia swoich celéw statutowych Towarzystwo propaguje idee niesienia pomocy i
odpowiednio przygotowuje ochotnikow do udzielania tej pomocy osobom ze stomig i ich rodzinom.

§3

Towarzystwo dziata na obszarze catej Rzeczypospolitej Polskiej, jak rowniez moze prowadzié¢
swojg dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej z poszanowaniem obowigzujgcych w
tej materii przepiséw prawa.

Siedzibg wtadz Towarzystwa jest miasto Poznah.

Czas trwania Towarzystwa jest nieograniczony.

Towarzystwo uzywa pieczeci na zasadach okreslonych w stosownych przepisach. Wzér pieczeci
ustala Zarzad Stowarzyszenia.

§4

Towarzystwo moze by¢ czionkiem krajowych i zagranicznych, a takze miedzynarodowych
organizacji o tym samym lub podobnym zakresie dziatania.

Towarzystwo moze dla realizacji swoich celéow statutowych zaktada¢ zwigzki stowarzyszen oraz
przystepowac do juz istniejgcych.

W celu realizacji zatozen statutu, Towarzystwo moze wspotpracowaé z organizacjami i
instytucjami krajowymi, regionalnymi, samorzgdowymi, jak rowniez zagranicznymi i
miedzynarodowymi, ktérych dziatalno$¢ jest zbiezna z celami Towarzystwa.

§5

Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalno$¢ pozytku publicznego.
W oparciu o obowigzujgce przepisy prawa, Towarzystwo moze uzyskac status organizacji pozytku
publicznego

§6

Dziatalnos¢ Towarzystwa oparta jest przede wszystkim na pracy spofecznej jego czionkéw oraz
wolontariuszy na zasadach przewidzianych stosownymi przepisami prawa, w szczegoélnosci
ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Do prowadzenia swych spraw Towarzystwo moze zatrudniaé pracownikow na podstawie umoéw o
prace lub stosownych uméw cywilnoprawnych.
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§7

Towarzystwo moze powotywac¢ Oddziaty Regionalne, ktére w oparciu o obowigzujgce przepisy
prawa mogg uzyskiwa¢ osobowos¢ prawna.

Oddziaty moga tworzy¢ Kluby zaktadane na mocy Statutu i w oparciu 0 obowigzujgce przepisy
prawne.

Rozdziat Il

Cele i $rodki dziatania.

§8
Celami statutowymi Towarzystwa s3a:

ochrona i promocja zdrowia w zakresie przypadkéw nowotworéw uktadu pokarmowego, a w
szczegoblnosci sposobdw ich leczenia poprzez wytonienie stomii (przetoki jelitowej),

dziatanie na rzecz os6b niepetnosprawnych posiadajgcych stomie,

promocja i organizacja wolontariatu do wzajemnego niesienia pomocy i wsparcia na rzecz oséb
ze stomia,

podejmowanie dziatarn zmierzajgcych do osiggniecia petni aktywnos$ci zyciowej oséb, ktorym
wytworzono operacyjnie czasowg lub statg stomie, a w szczegdlnosci kolostomie, ileostomie,
urostomie lub inng przetoke wymagajacy statego zaopatrzenia w sprzet stomijny,

niesienie wszechstronnej pomocy w szybkim powrocie do normalnosci osob posiadajgcych
stomie i udzielanie wsparcia psychicznego osobom nowo operowanym i ich rodzinom,

budzenie i pogtebianie wrazliwosci spotecznej réznych s$rodowisk na problemy oso6b
posiadajgcych stomie i propagowanie idei niesienia pomocy tym osobom.

Towarzystwo realizuje swoje cele m. innymi poprzez:
wspoftprace i wzajemng pomoc osobom ze stomig,
ufatwianie dostepu do leczenia oraz organizowanie pomocy w rehabilitacji leczniczej i readaptacji
spotecznej oséb ze stomia,
prowadzenie dziatalno$ci integrujgcej osoby ze stomig poprzez aktywno$¢ kulturalng, rekreacyjng
i towarzyska,
wspoétdziatanie ze stuzbg zdrowia w organizowaniu wtasciwej opieki nad osobami ze stomig oraz
wystepowanie do Ministra wlasciwego do spraw zdrowia oraz innych organéw administracji
publicznej w sprawach poprawienia zasad zaopatrzenia w sprzet stomijny oraz organizaciji
wiasciwej rehabilitacji dla osob ze stomig,
szkolenie wolontariuszy stomijnych w kierunku niesienia pomocy osobom nowo operowanym ze
szczegblnym uwzglednieniem aspektéw psychospotecznych,
wspoétdziatanie z firmami produkujgcymi i rozprowadzajgcymi sprzet stomijny w celu statego
podnoszenia jakosci tego sprzetu,
propagowanie problematyki stomijnej i zrozumienia celdw Towarzystwa w $rodowiskach
medycznych i w spoteczenstwie, zmierzajgce do statego naboru czionkéw i sympatykéw
Towarzystwa,
propagowanie Towarzystwa i jego celéw oraz potrzeb oséb ze stomig w kraju i zagranica,
organizowanie spotkan, zjazdéw, konferencji, szkolen osob ze stomia, popierajgc jednoczesnie
udziat w podobnych imprezach krajowych i za granicznych oraz zachecanie ich do brania udziatu
we wszystkich przedsiewzieciach zwigzanych z realizacjg celéw statutowych Towarzystwa,
popieranie badan naukowych sprzyjajgcych postepowi w technice wytwarzania stomii oraz w
dziedzinie rehabilitacji leczniczej i readaptacji spotecznej oséb ze stomig i popieranie
opracowywania nowych metod operacyjnych pozwalajgcych na uniknigecia wytonienia stomii,
inicjowanie wspotpracy z krajowymi i zagranicznymi osrodkami rehabilitacji stomijnej oraz ze
stowarzyszeniami stomijnymi w innych krajach, a takze innymi organizacjami krajowymi,
zagranicznymi i miedzynarodowymi, odpowiednimi pod wzgledem realizowanych przez nie celéw
i zadan statutowych,
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1) wydawanie lub wspoétdziatanie w wydawaniu oraz publikowaniu materiatow informacyjnych o
stomii i Towarzystwie,

m) wigczanie sie w organizacje wszelkich przedsiewzie¢ majgcych na uwadze poprawienie stanu
zdrowia 0séb ze stomig.

§9

1.  Okreslona w Statucie dziatalno$¢ nie jest dzialalnoscig gospodarczg w rozumieniu Prawa o
swobodzie dziatalnosci gospodarczej i moze by¢ prowadzona jako dziatalno$¢ nieodpfatna i
odptatna.

2. W przypadku dziatalno$ci odptatnej caty dochdd z tej dziatalnosci stuzy wytgcznie realizacji celéw
statutowych Towarzystwa.

§ 10
Towarzystwo prowadzi nieodptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie:

a) Pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD
86.90.E),

b) Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 88.99.2),

c) Dziatalnos¢ organizaciji profesjonalnych (PKD 94.12.2),

§ 11

1. Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w rozumieniu przepiséw ustawy, w
rozmiarach stuzgcych realizacji jego celéw statutowych.

2. Caly dochdd z dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej przez Towarzystwo przeznacza sie na jego
dziatalno$¢ statutows.

Rozdziat Il
Prawa i obowiazki cztonkéw Towarzystwa
§12

Cztonkami Towarzystwa mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze byc¢ jedynie czionkiem
wspierajgcym Towarzystwa.

§13
Czlonkowie Towarzystwa dzielg sie na:
a) zwyczajnych,
b) honorowych,
c) wspierajgcych.
§ 14
1. Czionkiem zwyczajnym Towarzystwa moze by¢ kazdy petnoletni obywatel polski posiadajgcy

petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, z zastrzeZzeniem ust. 2 niniejszego paragrafu i
korzystajacy z petni praw publicznych, ktéry jest zainteresowany celem i dziatalnoscig
Towarzystwa. Moze to by¢ osoba posiadajgca stomie, a takze wszystkie inne osoby pragnace
dziata¢ na rzecz realizacji celow Towarzystwa.

2. Osoba ponizej 18 lat, posiadajgca stomie, moze zosta¢ czionkiem Towarzystwa za pisemng zgodg
przedstawicieli ustawowych
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Czlonkéw zwyczajnych przyjmuje Zarzgd Oddziatu Regionalnego Towarzystwa wlasciwego ze
wzgledu na miejsce zamieszkania czionka na podstawie zlozonej przez cztonka pisemnej
deklaraciji.

§ 15

Czionek zwyczajny ma prawo do:

a) czynnego i biernego uczestniczenia w wyborach do wtadz Towarzystwa, z zastrzezeniem lit. g
niniejszego paragrafu,

b) udzialu w gtosowaniu na Walnym Zgromadzeniu Delegatéw Towarzystwa badz na Walnym
Zgromadzeniu Czlonkéw Oddziatu Regionalnego,

c) korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Towarzystwa z tym, ze
korzystanie przez czionkéw z majgtku Towarzystwa nie moze powodowaé powstania szkody w
tymze maijatku,

d) udziatu w zebraniach, szkoleniach oraz imprezach organizowanych przez Towarzystwo,

e) zgtaszania wnioskéw co do dziatalnosci Towarzystwa,

f) ubieganie sie o poparcie Towarzystwa w staraniach o leczenie sanatoryjne.

g) czionkowie zwyczajni Towarzystwa ponizej 18 roku zycia majg takie same prawa i obowigzki
jak pozostali cztonkowie zwyczajni z wytgczeniem prawa udziatu w gtosowaniu na Walnym
Zgromadzeniu Czionkéw Oddziatéw Regionalnych, jak réwniez czynnego i biernego prawa
wyborczego do wtadz Towarzystwa.

Cztonek zwyczajny zobowigzany jest do:

a) przestrzegania postanowien niniejszego Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Towarzystwa,

b) aktywnego udziatu w realizacji celéow statutowych Towarzystwa,

c) regularnego i terminowego optacania sktadek czionkowskich w wysokosci uchwalonej przez
Walne Zgromadzenie Delegatow.

§ 16

Cztonkiem honorowym Towarzystwa moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wktad w
dziatalno$¢ i rozwdj Towarzystwa i rehabilitacji stomijne;.

Czionkostwo honorowe nadaje Walne Zgromadzenie Delegatéw na wniosek Zarzgdu Gtéwnego.
Cztonek honorowy posiada wszystkie prawa czionka zwyczajnego, za wyjgtkiem prawa udziatu w
glosowaniu na Walnym Zgromadzeniu Delegatow Towarzystwa oraz Walnym Zgromadzeniu
Czionkéw Oddziatéw Regionalnych oraz czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz
Towarzystwa.

Cztonek honorowy nie ma obowigzku uiszczania sktadek cztonkowskich.

Dopuszczalne jest tgczenie przez jedng osobe czionkostwa honorowego i zwyczajnego. Osoba
bedaca jednoczesnie czionkiem zwyczajnym i honorowym korzysta z petni praw przystugujgcych
zaréwno cztonkom zwyczajnym jak i honorowym.

Cztonek honorowy moze braé udziat z gtosem doradczym w posiedzeniach statutowych witadzach
Towarzystwa.

Czionkostwa honorowego pozbawia Walne Zgromadzenie Delegatéw na wniosek Zarzadu
Gtéwnego.

§17

Czilonkiem wspierajgcym Towarzystwa moze zosta¢ kazda osoba fizyczna i prawna posiadajgca
petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, deklarujgca pomoc finansowa, rzeczowg lub merytoryczng
w realizacji celéow Towarzystwa. Cztonek wspierajacy bedacy osobg prawng w pracach
Towarzystwa reprezentowany jest przez upowaznionego przez siebie przedstawiciela.

Decyzje o przyjeciu czionka wspierajgcego, po ztozeniu przez niego pisemnej deklaraciji,
podejmuje Zarzad Gtéwny w formie uchwaty.

Czionkowie wspierajgcy nie posiadajg biernego ani czynnego prawa wyborczego do wiadz
Towarzystwa oraz prawa gtosu w gtosowaniu na Walnym Zgromadzeniu Delegatéw, moga
natomiast bra¢ udziat z gtosem doradczym w posiedzeniach statutowych wtadzach Towarzystwa,
poza tym posiadajg pozostate prawa cztonkdéw zwyczajnych.
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4.

Czlonek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Towarzystwa.

§18

Utrata czlonkostwa nastepuje na skutek:

1.

2.

N —

Dobrowolnego wystgpienia cztonka, zgtoszonego na pismie Zarzgdowi Oddziatu Regionalnego
Towarzystwa wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania cztonka.

Skreslenia z listy cztonkéw przez Zarzad Oddziatu Regionalnego Towarzystwa witasciwego ze
wzgledu na miejsce zamieszkania cztonka z powodu zalegania z optatg sktadek cztonkowskich za
okres przekraczajgcy 12 miesiecy.

Wykluczenia na podstawie prawomocnego orzeczenia Sadu Kolezehskiego za dziatalno$¢ na
szkode Towarzystwa lub za postepowanie przynoszace ujme Towarzystwu, a takze w przypadku
orzeczenia wobec czionka prawomocnym wyrokiem sgdu powszechnego srodka karnego w
postaci pozbawienia praw publicznych.

Smierci cztonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.

Utraty przez czlonka petnej zdolnosci do czynnosci prawnej (nie dotyczy cztonkdéw ponizej 18 roku
zycia).

Zlikwidowania osoby prawne;j.

§19

Od uchwaly Zarzadu w sprawie odmowy przyjecia w poczet czionkow Towarzystwa lub
pozbawienia cztonkostwa, zainteresowanemu przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia
Delegatéw Towarzystwa.

Odwotanie wnosi sie za posrednictwem wiasciwego Zarzgdu w terminie 21 dni liczac od dnia
doreczenia uchwaty o wykluczeniu, utracie lub odmowie przyjecia.

Uchwata Walnego Zgromadzenia Delegatow jest ostateczna oraz winna by¢ podjeta na
najblizszym Walnym Zgromadzeniu.

Rozdziat IV
Wiadze Towarzystwa.
§ 20

Wiadzami Towarzystwa s3g:

a) Walne Zgromadzenie Delegatéw,

b) Zarzad Giéwny,

c) Gtoéwna Komisja Rewizyjna,

d) Sad Kolezenski.

Kadencja wladz Towarzystwa, w tym delegatéow na Walne Zgromadzenie Delegatéw trwa cztery
lata, a ich wybdr odbywa sie w gtosowaniu jawnym lub tajnym, w zaleznosci od uchwaty Walnego
Zgromadzenia Delegatow lub Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Oddziatlu Regionalnego (w
odniesieniu do wyboru Delegatéw ) w tym przedmiocie.

Czionkowie wtadz Towarzystwa petnig swoje funkcje spotecznie i nie przystuguje im z tego tytutu
zadne wynagrodzenie.

Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej lub Sgdu Kolezehskiego

§ 21
Walne Zgromadzenie Delegatow jest najwyzszg wtadzg Towarzystwa.
Delegaci na Walne Zgromadzenie Delegatéw wybierani sg na Walnych Zgromadzeniach Cztonkéw

Oddziatéw Regionalnych Towarzystwa spos$réd czionkdéw zwyczajnych w stosunku: 1 delegat na
25 cztonkéw zwyczajnych.
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W Walnym Zgromadzeniu Delegatow biorg udziat:

a) z gtosem stanowigcym - delegaci, przy czym kazdemu delegatowi przystuguje 1 glos,

b) z gtosem doradczym - czlonkowie wspierajgcy, cztonkowie honorowi oraz goscie zaproszeni
przez Zarzad Gtowny.

Walne Zgromadzenie Delegatéow moze by¢ zwyczajne (sprawozdawcze lub sprawozdawczo-

wyborcze) i nadzwyczajne.

§ 22

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatéw jest zwotywane raz do roku przez Zarzad Gtowny

Towarzystwa.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatow moze sie odby¢ w kazdym czasie. Jest

zwotywane przez Zarzad Giéwny z jego inicjatywy lub na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny

wniosek trzech Oddziatéw Regionalnych Towarzystwa:

a) Zarzad Gtéwny zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatow w terminie 1 miesigca
od daty zgtoszenia wniosku. Zgromadzenie to obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato
zwotane,

b) jezeli Zarzad nie zwota Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Delegatéw w terminie 1
miesigca od daty zgtoszenia przez uprawniony podmiot wniosku w tym zakresie, Walne
Zgromadzenie Delegatow zwotaé moze Gtéwna Komisja Rewizyjna - pkt 3 niniejszego
paragrafu stosuje sie wowczas odpowiednio.

Date, miejsce i porzadek obrad Walnego Zgromadzenia Delegatéw (zwyczajnego jak i
nadzwyczajnego) wraz ze wskazaniem godziny pierwszego i drugiego terminu posiedzenia
Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich delegatdbw co najmniej na 4 tygodnie przed datg
planowanego Zgromadzenia za pomocg listdw poleconych lub w inny przyjety sposob.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia Delegatéw podejmowane sg zwyklg wiekszoscig gtoséw przy
obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby delegatéw

Jezeli w pierwszym terminie Walnego Zgromadzenia Delegatéw nie uczestniczy co najmniej
potowa ogodlnej liczby delegatéw, Zarzad zarzgdza odbycie posiedzenia w drugim terminie w
godzinie wskazanej na zawiadomieniach.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia Delegatéw na drugim terminie podejmowane sg zwykig
wiekszoscig gtoséw, bez wzgledu na liczbe delegatéw uczestniczacych w Walnym Zgromadzeniu
Delegatéw.

Dopuszczalne jest udzielenie przez delegata petnomocnictwa do gtosowania na Walnym
Zgromadzeniu Delegatow. Petnomocnictwo moze zosta¢ udzielone wylgcznie innemu delegatowi.
Petnomocnictwo musi zosta¢ udzielone w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Niedopuszczalne jest oddanie przez delegata gtosu na pismie.

§23

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Delegatow naleza:

CoNOO LN =

11.
12.

Okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Towarzystwa.

Uchwalanie zmian statutu Towarzystwa.

Wybdr i odwotywanie wszystkich pozostatych wladz Towarzystwa.

Udzielanie Zarzadowi Gtéwnemu absolutorium na wniosek Gtéwnej Komisji Rewizyjne;j.

Udzielanie absolutorium Giéwnej Komisji Rewizyjne;.

Rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Gtéwnego i Gtéwnej Komisji Rewizyjne;j.
Uchwalanie budzetu Towarzystwa.

Uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

Podejmowanie uchwat w sprawie nadawania i pozbawiania godnosci cztonka honorowego na
wniosek Zarzgdu Giéwnego.

Rozpatrywanie wnioskéw i postulatow zgtaszanych przez czionkéw Towarzystwa lub przez jego
wiadze.

Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu.

Podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Towarzystwa i przeznaczeniu jego majatku.
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13. Zatwierdzanie rocznych sprawozdan merytorycznych oraz finansowych 2z dziatalnosci
Towarzystwa.

14. Podejmowanie uchwat we wszystkich innych sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych
wiadz Towarzystwa.

§24

Zarzad Gtéwny Towarzystwa kieruje catg dziatalnoscig Towarzystwa zgodnie z uchwatami Walnego
Zgromadzenia Delegatow i reprezentuje Towarzystwo na zewnatrz.

§ 25

1. Celem wykorzystania doswiadczenia ustepujgcego Prezesa Zarzadu Gitéwnego, Walne
Zgromadzenie Delegatéw na wniosek nowo wybranego Zarzadu Gitéwnego Towarzystwa moze
nada¢ na okres 1 kadencji ustepujgcemu Prezesowi Zarzgdu Gtéwnego tytut ,Past President”.

2. Past President jest:

a) informowany przez Zarzad Gtéwny o planach pracy i dziataniach Towarzystwa,

b) zapraszany do udziatu w pracach Zarzadu Gtéwnego z glosem doradczym,

c) zapraszany do udziatu w spotkaniach, szkoleniach, kongresach na szczeblu krajowym,

d) zapraszany na wszelkie uroczystosci organizowane przez Zarzad Giéwny i Oddzialy
Regionalne Towarzystwa.

3. Past President korzysta z uprawnien czionka Zarzadu Gtéwnego Towarzystwa w zakresie
pokrywania kosztéw wyjazdéw zwigzanych z wykonywaniem funkciji.

§ 26

1. Zarzad Gtéwny Towarzystwa sktada sie z:

a) Prezesa Zarzadu Gtéwnego — wybranego w oddzielnym gtosowaniu sposréd kandydatéw
zgtoszonych przez Delegatéw na Walnym Zgromadzeniu Delegatow,

b) 4 os6b wybieranych sposréd kandydatéw zgtoszonych przez delegatow na Walnym
Zgromadzeniu Delegatow, ktérzy uzyskali najwiekszg liczbe gtoséw,

c) Prezesoéw Zarzadow Oddziatéw Regionalnych Towarzystwa.

2. Zarzad Gléwny wybiera sposréd osob wybranych w ust. 1 - V-ce Prezesa, Sekretarza
Generalnego, Skarbnika i Cztonka Zarzgdu. Osoby te stanowig Prezydium Zarzadu Gtéwnego
Towarzystwa, ktére dziata i reprezentuje Towarzystwo pomiedzy posiedzeniami Zarzadu
Gléwnego.

3. Zarzad Gtowny Towarzystwa moze uchwali¢ regulamin dziatania Zarzgdu.

4. Posiedzenia Zarzadu Gtéwnego odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy do
roku.

5. Posiedzenia Zarzgdu Gtéwnego zwotuje Prezes lub V-ce Prezes Zarzadu Gtéwnego.

6. W razie ustagpienia, Smierci lub odwotania cztonka Zarzagdu Gtéwnego wybranego przez Walne
Zgromadzenie Delegatéow, jego miejsce zajmuje osoba, ktéra podczas wyboréw do Zarzadu
Gtéwnego nie weszta w sktad Zarzadu Giéwnego, ale uzyskata w kolejnosci najwiekszg liczbe
gloséw. W przypadku réwnej ilosci gloséw w sktad Zarzgdu wchodzi osoba reprezentujgca
liczniejszy Oddziat Regionalny.

7. W razie braku oséb wskazanych w ust 6 Zarzad Giéwny w terminie nie dtuzszym niz 3 miesigce
zwotuje Nadzwyczajne Zgromadzenie Delegatéw, na ktérym przeprowadzone zostang wybory
uzupetniajgce. Kadencja nowo wybranych w ten sposéb czionkéw Zarzadu Gtéwnego konczy sie
razem z kadencjg pozostatych cztonkéw Zarzadu Gtéwnego.

§27
1. Do kompetencji Zarzgdu Gtéwnego Towarzystwa naleza:

a) kierowanie dziatalno$cig Towarzystwa zgodnie z postanowieniami statutu, wytycznymi i
uchwatami Walnego Zgromadzenia Delegatow,
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b) uchwalanie rocznych planéw dziatalnosci merytorycznej, preliminarza budzetowego i
zatwierdzanie bilansow,

c) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Delegatow,

d) podejmowanie uchwat w sprawie nabywania i zbywania oraz obcigzania majatku
nieruchomego Towarzystwa, a takze prowadzenie jego dziatalno$ci finansowej,

e) podejmowanie uchwat o przystgpieniu do stowarzyszen krajowych i zagranicznych,

f) czuwanie nad przestrzeganiem przez czionkéw Towarzystwa przepisow statutu i
regulaminéw,

g) rozpatrywanie odwotan od orzeczeh Sgdu Kolezenskiego.

h) nadzorowanie pracy Oddziatdw Regionalnych Towarzystwa w zakresie jej zgodnosci ze
Statutem i uchwatami Walnego Zgromadzenia Delegatéw oraz i pomoc w ich dziatalnosci,

i) reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.

Czlonkowie Zarzadu nie otrzymujg wynagrodzenia z tytulu petnionej przez nich funkcji. Mogg

natomiast otrzymywac¢ zwrot uzasadnionych kosztéw przejazdéw i delegacji zwigzanych z funkcjg

cztonka Zarzadu.

Cztonkowie Zarzadu nie mogg by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestepstwo umysine

scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 28

Zarzad podejmuje decyzje w drodze uchwaty

Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykla wiekszoscig gloséw w obecnosci co najmniej 2/3 czionkéw
Zarzadu.

Rejestr uchwat Zarzadu prowadzi Sekretarz Generalny.

§ 29

Gtéwna Komisja Rewizyjna jest kolegialnym organem kontroli i nadzoru, odrebnym od Zarzgdu
Gtéwnego i nie podlegajagcym mu w zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej i nadzoru.
Gtéwna Komisja Rewizyjna sprawuje kontrole nad catoksztattem dziatalnos$ci Towarzystwa

§ 30

Cztonkowie Gtéwnej Komisji Rewizyjnej:

a) nie mogg by¢ cztonkami Zarzgdu Gtéwnego Towarzystwa lub Zarzgdu Oddzialu Regionalnego
Towarzystwa ani pozostawa¢ z czionkami tych organdéw w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,

b) nie mogg by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestepstwo umysine Scigane z oskarze-
nia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

€) moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w tym organie zwrot uzasadnionych kosztow lub
wynagrodzenie w wysoKosci nie wyzszej niz przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze
przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa GUS za rok poprzedni.

Cztonkowie Gtownej Komisji Rewizyjnej nie otrzymujg wynagrodzenia z tytutu petnionej przez nich

funkcji. Mogg natomiast otrzymywac¢ zwrot uzasadnionych kosztow przejazdéw i delegaciji

zwigzanych z funkcjg czionka Gtéwnej Komisji Rewizyjne;j.

§ 31

W skifad Giéwnej Komisji Rewizyjnej wchodzi do 5 oséb wybieranych sposréd kandydatow
zgtoszonych przez delegatéw na Walnym Zgromadzeniu Delegatéw, ktérzy uzyskali najwiekszg
liczbe gtosdw.

Czlonkowie Giéwnej Komisji Rewizyjnej wybierajg ze swego grona Przewodniczacego jego
zastepce oraz sekretarza.

Gtéwna Komisja Rewizyjna moze uchwali¢ regulamin dziatania Komisji.

Posiedzenia Gtéwnej Komisji odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w roku.
Posiedzenia Giéwnej Komisji zwotuje Przewodniczacy lub jego Zastepca.
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6. W razie ustgpienia, Smierci lub odwofania w czasie trwania jednej kadencji co najmniej dwoch
cztonkéw Giéwnej Komisji Rewizyjnej, wybranych przez Walne Zgromadzenie Delegatéw, ich
miejsce zajmujg osoby, ktére podczas wyboréw Gtownej Komisji Rewizyjnej nie weszty w jej skiad,
ale uzyskaty w kolejnosci najwigkszg liczbe gtosow.

7. W razie braku oséb wskazanych w ust. 6, Zarzad Gtéwny w terminie nie dtuzszym niz 3 miesigce
zwotuje Nadzwyczajne Zgromadzenie Delegatéw, na ktérym przeprowadzone zostang wybory
uzupetniajgce. Kadencja nowo wybranych w ten sposéb czionkéw Giéwnej Komisji Rewizyjne;j
konczy sie razem z kadencjg pozostatych czionkéw Komisji.

§ 32

1. Do kompetencji Gtéwnej Komisji Rewizyjnej naleza:

a) przeprowadzenie przynajmniej raz do roku kontroli catoksztattu dziatalnosci Towarzystwa ze
szczegllnym uwzglednieniem dziatalnosci finansowej pod wzgledem celowosci, rzetelnosci i
gospodarnosci,

b) wystepowanie do Zarzadu Gtéwnego z wnioskami wynikajgcymi z ustalen kontroli i zgdanie
wyjasnien,

c) wystepowanie na Walnym Zgromadzeniu Delegatéw z wnioskiem o udzielenie absolutorium
dla ustepujagcego Zarzadu,

2. Czonkowie Gtéwnej Komisji Rewizyjnej majg prawo bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzgdu

Gtéwnego z glosem doradczym.

§33

Gléwna Komisja Rewizyjna podejmuje decyzje w drodze uchwaty.

Uchwaty Gtéwnej Komisji Rewizyjnej zapadajg wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej 3/5
cztonkéw Komisiji.

3. Rejestr uchwat Gtéwnej Komisji prowadzi Przewodniczgcy.

N —

§ 34

Sad Kolezenski powotany jest do rozstrzygania sporow miedzy cztonkami Towarzystwa, ktére wynikty w
obrebie Towarzystwa.

§ 35

1. Sad Kolezenski w sktadzie do 5 osob wybierany jest sposrdd kandydatéw zgtoszonych przez
delegatow na Walnym Zgromadzeniu Delegatéw, ktdrzy uzyskali najwiekszg liczbe gtoséw.

2. Czonkowie Sadu Kolezenskiego wybierajg sposrod siebie Przewodniczgcego, jego Zastepce i
Sekretarza.

3. Sad Kolezenski moze naktada¢ na cztonkéw Towarzystwa nastepujgce kary:

a) upomnienie,
b) nagana,
c) wykluczenie z Towarzystwa.

4. Od orzeczenia Sgdu Kolezenskiego przystuguje czionkowi prawo odwofania sie na pismie do
Zarzadu Gtéwnego w terminie 21 dni. Rozstrzygniecie Zarzadu Gtéwnego o natozeniu kary jest
ostateczne. Jesli strong sporu jest Cztonek Zarzgdu to przystuguje mu odwotanie sie od decyzji
Sadu Kolezenskiego do najblizszego Walnego Zgromadzenia Delegatow. Rozstrzygniecie
Walnego Zgromadzenia Delegatéw jest w takim przypadku ostateczne.

5. W razie ustgpienie, $mierci lub odwotania w czasie trwania kadencji cztonka Sgdu Kolezenskiego
wybranego przez Walne Zgromadzenie Delegatéw jego miejsce zajmuje osoba, ktéra podczas
wyboréw Sgdu Kolezehskiego nie weszta w skitad Sadu, ale uzyskata w kolejnosci najwiekszg
liczbe gtoséw.

6. W razie braku os6b wskazanych w ust. 5 Zarzad Gtéwny w terminie nie dluzszym niz 3 miesigce
zwotuje Nadzwyczajne Zgromadzenie Delegatow, na ktérym przeprowadzone zostang wybory
uzupetniajgce. Kadencja nowo wybranych w ten sposéb cztonkéw Sgdu Kolezenskiego konczy sie
razem z kadencjg pozostatych czionkéw
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§ 36

Cztonkowie Zarzgdu Gtéwnego wybierani przez Walne Zgromadzenie Delegatow, czionkowie Giowne;j
Komisji Rewizyjnej oraz cztonkowie Sadu Kolezenskiego moga zostaé odwotani w kazdym czasie na
mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia Delegatéw wiekszoscig 2/3 gtoséw obecnych na posiedzeniu
Delegatow.

Rozdziat V
Oddzialy Regionalne Towarzystwa
§37

1. Oddzialy Regionalne powstajg na podstawie uchwatly Zarzgdu Gtéwnego Towarzystwa w
miejscowosciach, w ktérych powotanie Oddziatu uznane zostanie za wskazane.

2. Oddziat Regionalny mozna powota¢ na wniosek co najmniej 25 oséb chetnych do wstgpienia do
danego Oddziatu Regionalnego Towarzystwa.

3. Teren dziatalnosci Oddziatu Regionalnego i miejsce jego siedziby ustala Zarzad Gtéwny.

4. Oddzialy Regionalne Towarzystwa mogg uzyska¢ osobowosé prawng na zasadach
przewidzianych w niniejszym Statucie i w obowigzujgcych przepisach prawa.

§ 38
Wiadzami Oddziatu Regionalnego sa:

a) Walne Zgromadzenie Czionkéw Oddziatu,
b) Zarzad Oddziatu,
¢) Komisja Rewizyjna Oddziatu.

§ 39

1.  Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu jest najwyzszg wiladzg Oddzialu Regionalnego
Towarzystwa.
2. W Walnym Zgromadzeniu Cztionkow Oddziatu biorg udziat:
a) z glosem stanowigcym - czlonkowie zwyczajni, przy czym kazdemu cztonkowi zwyczajnemu
przystuguje jeden gtos,
b) z glosem doradczym - czitonkowie wspierajacy, cztonkowie honorowi oraz zaproszeni goscie.
3. Walne Zgromadzenie Czlonkéw Oddzialu moze by¢ zwyczajne (sprawozdawcze Ilub
sprawozdawczo-wyborcze) i nadzwyczajne.

§ 40

1.  Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu jest zwotywane co najmniej raz do roku przez
Zarzad Oddziatu Towarzystwa.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkow Oddziatu moze sie odby¢é w kazdym czasie. Jest
zwotywane przez Zarzgd Oddziatu z jego inicjatywy, lub na wniosek Komisji Rewizyjnej lub
pisemny wniosek pieciu cztonkéw Oddziatu Regionalnego Towarzystwa:

a) Zarzad Oddzialu zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu w terminie
1 miesigca od daty zgtoszenia wniosku. Zgromadzenie to obraduje nad sprawami, dla ktérych
zostato zwotane,

b) jezeli Zarzad nie zwota Nadzwyczajnego Walnego Cztonkéw Oddziatu w terminie 1 miesigca
od daty zgtoszenia przez uprawniony podmiot wniosku w tym zakresie, Walne Zgromadzenie
Czionkéw Oddziatu zwota¢ moze Komisja Rewizyjna Oddziatu — ust. 3 niniejszego paragrafu
stosuje sie wowczas odpowiednio.

3. Date, miejsce i porzadek obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Oddziatu (zwyczajnego jak i
nadzwyczajnego) wraz ze wskazaniem godziny pierwszego i drugiego terminu posiedzenia,
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Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkéw co najmniej na 4 tygodnie przed planowang
datg Zgromadzenia, za pomocg listéw poleconych lub w inny przyjety sposéb.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia Czionkéw Oddziatu podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosow
przy obecnosci co najmniej potowy ogdlinej liczby cztonkdw.

Jezeli w pierwszym terminie Walnego Zgromadzenia Czionkéw Oddziatu nie uczestniczy co
najmniej potowa ogolnej liczby delegatéw, Zarzad zarzadza odbycie posiedzenia w drugim
terminie w godzinie wskazanej na zawiadomieniach.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Oddziatu na drugim terminie podejmowane sg zwykig
wiekszoscig gtoséw, bez wzgledu na liczbe czionkéw Oddzialu uczestniczgcych w Walnym
Zgromadzeniu Cztonkéw Oddziatu.

Dopuszczalne jest udzielenie przez cztonka Oddziatu petnomocnictwa do gtosowania na Walnym
Zgromadzeniu Czionkéw Oddziatu. Petnomocnictwo moze zosta¢ udzielone wytgcznie innemu
cztonkowi. Petnomocnictwo musi zosta¢ udzielone w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Niedopuszczalne jest oddanie przez delegata gtosu na pismie.

§ 41

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Czionkéw Oddziatu naleza:

o

oo

a) uchwalanie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Oddziatu zgodnie z postanowieniami
statutu i uchwatami Zarzgdu Gitéwnego,

b) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Oddziatu i Komisji
Rewizyjnej Oddziatu,

c) udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi Oddziatlu na wniosek Komisji Rewizyjnej
Oddziatu,

d) udzielanie absolutorium ustepujgcej Komisji Rewizyjnej,

e) wybor cztonkdéw Zarzadu Oddziatu oraz Komisji Rewizyjnej Oddziatu,

f)  wybdr Delegatéw na Walne Zgromadzenie Delegatéow POL-ILKO.

§ 42

Zarzad Oddzialu Regionalnego wybierany jest w gtosowaniu jawnym przez Walne Zgromadzenie
Czlonkéw Oddziatu Regionalnego w liczbie do 7 oséb, wybieranych sposréd kandydatéw
zgtoszonych przez czionkéw Oddzialu na Walnym Zgromadzeniu Oddziatu, ktérzy uzyskali
najwiekszg liczbe gtosow. W przypadku uzyskania réwnej liczby gtosow przez dwdch lub wiecej
kandydatow o skfadzie Zarzgdu Oddziatlu decydowaé bedzie dodatkowe glosowanie obejmujgce
wylgcznie kandydatéw, ktdrzy uzyskali rowng liczbe gtosow.

Zarzgd Oddzialu wybiera spos$rdod siebie Prezesa, Vice Prezesa, Sekretarza i Skarbnika —
stanowig oni Prezydium Zarzadu Oddziatu Regionalnego, ktére dziata i reprezentuje Oddziat
pomiedzy posiedzeniami Zarzadu.

Zarzagd Oddziatu moze uchwali¢ regulamin swojego dziatania.

Posiedzenia Zarzagdu Oddzialu Regionalnego odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak
niz dwa razy do roku.

Posiedzenia Zarzagdu Oddziatu zwotuje Prezes lub V-ce Prezes Zarzadu.

W razie ustgpienia, Smierci lub odwotania czionka Zarzgdu wybranego przez Walne Zgromadzenie
Czionkéw Oddziatu, jego miejsce zajmuje osoba, ktéra podczas wyboréw do Zarzadu nie weszia w
sktad Zarzadu ale uzyskata w kolejno$ci najwiekszg liczbe gtosow.

W razie braku oséb wskazanych w ust 6 Zarzgd w terminie nie dluzszym niz 2 miesigce zwotuje
Nadzwyczajne Zgromadzenie Czionkéw Oddziatu, na kiérym przeprowadzone zostang wybory
uzupetniajgce. Kadencja nowo wybranych w ten sposéb cztonkéw Zarzgdu konczy sie razem z
kadencjg pozostatych cztonkéw Zarzgdu Oddziatu.

§43

Do kompetencji Zarzagdu Oddziatu Regionalnego naleza:

a) reprezentowanie Oddziatu Regionalnego na zewngtrz oraz dziatanie w jego imieniu,

b) kierowanie dziatalnoscia Oddziatu Regionalnego zgodnie z postanowieniami statutu i
uchwatami wiadz,
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c) przyjmowanie i skreslanie cztonkéw zwyczajnych,

d) zarzadzanie majgtkiem Towarzystwa w ramach uprawnien i na zasadach okreslonych w
niniejszym statucie,

e) sktadanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci finansowej i merytorycznej przed Zarzadem
Gtéwnym i Walnym Zgromadzeniem Cztonkéw Oddziatu.

Cztonkowie Zarzadu nie otrzymujg wynagrodzenia z tytutu petnionej przez nich funkcji. Moga

natomiast otrzymywac zwrot uzasadnionych kosztoéw przejazdéw i delegacji zwigzanych z funkcjg

cztonka Zarzadu.

Czionkowie Zarzadu nie mogg byé skazani wyrokiem prawomocnym za przestepstwo umysine

Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 44

Zarzad Oddzialu Regionalnego moze w szczegodlnych przypadkach obcigzyé czionka Oddziatu
Regionalnego obowigzkiem optacania sktadki cztonkowskiej w wymiarze nizszym niz ustalony przez
Walne Zgromadzenie Delegatow lub zwolni¢ go od obowigzku optacania skfadki cztonkowskie;j.

§ 45

Zarzad podejmuje decyzje w drodze uchwaty.

Uchwaly Zarzadu Oddziatu Regionalnego podejmowane sg zwyklg wiekszoscig gloséw przy
obecnosci co najmniej potowy Czionkéw Zarzadu. W razie rownej ilosci gtoséw rozstrzyga gtos
Prezesa Zarzgdu Oddziatu Regionalnego.

Rejestr uchwat Zarzadu prowadzi Sekretarz Oddziatu.

§ 46

Komisja Rewizyjna jest kolegialnym organem kontroli i nadzoru, odrebnym od Zarzgdu Oddziatu i nie
podlegajgcym mu w zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej i nadzoru.

QNN

§ 47

Czionkowie Komisji Rewizyjnej Oddziatu:

a) nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu Oddziatu Regionalnego ani pozostawac¢ z czionkami tych
organéw w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,

b) nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysine;j.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Oddziatu nie otrzymujg wynagrodzenia z tytutu petnionej przez nich

funkcji. Mogg natomiast otrzymywaé zwrot uzasadnionych kosztow przejazdéow i delegaciji

zwigzanych z funkcjg cztonka Komisji Rewizyjne;.

§ 48

Komisja Rewizyjna Oddziatu Regionalnego skfada sie z 3 oséb wybieranych sposréd kandydatow
zgtoszonych przez czionkéw Oddzialu na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw Oddziatu, ktére
sposrdd siebie wytaniajg Przewodniczgcego i jego Zastepce.

Komisja Rewizyjna moze uchwali¢ regulamin dziatania Komisiji.

Posiedzenia Komisji odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w roku.

Posiedzenia Komisji zwotuje Przewodniczgcy lub jego zastepca.

W razie ustgpienia, $mierci lub odwotania w czasie trwania kadencji cztonka Komisji, jego miejsce
zajmuje osoba, ktéra podczas wyborow Komisji Rewizyjnej Oddziatu nie weszta do jej sktadu, ale
uzyskata w kolejnosci najwiekszg liczbe gtoséw.

W razie braku oséb wskazanych w pkt 5 Zarzgd Oddziatu w terminie nie dluzszym niz 2 miesigce
zwotuje Nadzwyczajne Zgromadzenie Czionkéw Oddziatu na ktorym przeprowadzone zostang
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wybory uzupetniajgce. Kadencja nowo wybranych w ten sposéb czionkoéw Komisji Rewizyjnej
konczy sie razem z kadencjg pozostatych czionkéw Komisji.

§49
1. Do zadan Komisji Rewizyjnej Oddziatu Regionalnego nalezy kontrola catoksztattu dziatalnosci
Oddziatu.
2. W zakresie wykonywania kontroli i nadzoru wewnetrznego Komisja Rewizyjna Oddziatu

Regionalnego ma prawo wystepowania do Zarzadu Oddziatu z wnioskami wynikajgcymi
z ustalen kontroli.

3. Czonkowie Komisji Rewizyjnej Oddzialu Regionalnego mogg bra¢ udziat w posiedzeniach
Zarzgdu Oddziatu z gtosem doradczym.

§ 50

Spory miedzy cztonkami Oddziatu Towarzystwa rozstrzyga Sad Kolezenski powotany przez Walne
Zgromadzenie Delegatow Towarzystwa stosujgc zasady i przewidziane w § 34 Statutu.

Rozwigzanie i likwidacja Oddziatu Towarzystwa
§ 51

1. Oddziat Towarzystwa moze zosta¢ rozwigzany w wyniku uchwaly Walnego Zebrania Czionkéw
Oddziatu wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy Cztonkéw Oddziatu w pierw-
szym terminie, a w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych Cztonkéw Oddziatu.

2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Oddziatu Towarzystwa Walne Zgromadzenie Cztonkéw Od-
dziatu okresla sposéb jego likwidacji, a takze wyznacza Likwidatorow.

3. W przypadku rozwigzania i likwidacji Oddziatu Towarzystwa majatek jego zostaje przekazany na
rzecz Towarzystwa.

§ 52

1. Zarzad Oddziatu Regionalnego moze powotywac oraz rozwigzywa¢ w miare potrzeb, z inicjatywy
wlasnej lub co najmniej 3 czitonkdw Towarzystwa, Kluby Pacjentéow ze Stomia.

2.  Kluby Pacjentéw sg samorzadnymi, psychoterapeutycznymi wspélnotami ludzi posiadajgcych
stomie.

3. Kluby powinny liczy¢ co najmniej 10 czionkdw.

4. Kluby nastawione sg na $wiadczenie sobie wzajemnej pomocy i wsparcia przez osoby posiadajgce
stomie.

§ 53
Szczegotowe zasady i zakres dziatalnosci Klubéw Pacjentéw okresla regulamin uchwalony przez Zarzad
Gtéwny Towarzystwa.
Rozdziat VI
Majatek i fundusze Towarzystwa
§ 54
1. Majatek Towarzystwa stanowig nieruchomosci, ruchomosci, srodki pieniezne zgromadzone na
rachunkach bankowych lub lokatach oraz wszelkie inne prawa majatkowe.

2. Na zasadach przewidzianych w niniejszym statucie Oddziaty Regionalne Towarzystwa mogag
nabywa¢ majatek i prawa na swojg rzecz, oraz zacigga¢ zobowigzania.
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§ 55

Majatek Towarzystwa powstaje:

Ponp=

©CoN>»

Ze sktadek cztonkowskich.

Z darowizn, spadkéw i zapisow.

Z dotacji i ofiarnosci publiczne;.

Z wplywdéw z uczestnictwa w zjazdach i szkoleniach oraz innych imprez organizowanych przez
Towarzystwo.

Z udziatéw i lokat.

Z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

Ze sponsoringu.

Z dochodéw z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Towarzystwo.

Z innych zrédet dopuszczalnych przepisami prawa.

§ 56
Wszelkie $rodki pieniezne moga byé przechowywane wytgcznie na rachunkach bankowych
Towarzystwa i jego Oddziatéw Regionalnych.

Towarzystwo prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z przepisami prawa obowigzujgcymi w tym
zakresie, a takze wytycznymi Zarzadu Gtéwnego.

§ 57

W dziatalnosci finansowej Towarzystwa zabrania sie:

1.

Udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzarn majgtkiem Towarzystwa w stosunku do jego
cztonkéw, czionkéw organdéw lub pracownikow oraz oséb z ktdérymi pracownicy pozostajg w
zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewiehAstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, albo s3g
zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami bliskimi”.
Przekazywania majgtku Towarzystwa na rzecz jego cztonkéw, czionkow wiadz lub pracownikéw
oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci
jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

Wykorzystania majatku Towarzystwa na rzecz jego cztonkéw, cztonkéw organdéw lub pracownikow
oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Towarzystwa.

Zakupu na szczegodlnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktdérych uczestniczg
cztonkowie Towarzystwa, cztonkowie organdéw Towarzystwa lub pracownicy Towarzystwa oraz
osoby im bliskie.

Zakazy powyzsze obowigzujg pomimo ustania stosunku matzenstwa, przysposobienia, opieki lub
kurateli.

§ 58

Do sktadania w imieniu Towarzystwa oswiadczen woli w tym w szczegdlnosci zaciggania
zobowigzan majgtkowych wymagane jest wspétdziatanie fgcznie Prezesa Zarzadu Gtéwnego
Towarzystwa albo V-ce Prezesa oraz jednego Cztonka Prezydium Zarzgdu Gtéwnego.

Do czasu uzyskania osobowosci prawnej przez Oddziat Regionalny Towarzystwa, Prezes lub
Wiceprezes oraz Czionek Zarzgdu Oddziatu Regionalnego dziatajac tgcznie mogg sktadaé
odwiadczenia woli, w tym w szczegdlnosci zacigga¢ zobowigzania majgtkowe w imieniu
Towarzystwa wylgcznie w zakresie dziatania Oddziatu Regionalnego Towarzystwa i wylgcznie na
podstawie udzielonego przez Zarzad Gtéwny Towarzystwa petnomocnictwa w formie pisemnej
pod rygorem niewaznosci.

W przypadku uzyskania osobowosci prawnej przez Oddziat Regionalny Towarzystwa, do
skladania w imieniu Oddzialu Regionalnego Towarzystwa  oswiadczen woli, w tym w
szczegollnosci zaciggania zobowigzan majgtkowych wymagane jest wspoidziatanie tacznie
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Prezesa Oddziatu Regionalnego Towarzystwa albo Wiceprezesa oraz Czionka Zarzadu Oddziatu
Regionalnego.

Rozdziat VII
Zmiana statutu i rozwigzanie Towarzystwa
§ 59

Stowarzyszenie uzyskuje osobowos¢ prawng i rozpoczyna swag dziatalnos¢ z chwilg wpisu do sto-
sownego rejestru

Stowarzyszenie moze zostac¢ rozwigzane w wyniku uchwaty Walnego Zgromadzenia Delegatow.
Uchwate w sprawie zmiany statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Towarzystwa podejmuje Walne
Zgromadzenie Delegatow wiekszoscig 2/3 gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy delegatéw w
pierwszym terminie, a w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych delegatéw.

Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Towarzystwa Walne Zgromadzenie Delegatéw okresla sposéb
jego likwidacji oraz przeznaczenie majgtku Towarzystwa, a takze wyznacza Likwidatoréw.
Stowarzyszenie w swojej dziatalnosci kieruje sie obowigzujgcymi przepisami prawa.
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